Dohoda o zvySeni kvalifikacie
zdravotnickeho pracovnika v ramci rezidentského Stadia
podla § 39b zakona ¢. 578/2004 Z. z o poskytovatel'och zdravotnej starostlivosti,
zdravotnickych pracovnikoch, stavovskych organizaciach v zdravotnictve a o zmene a doplneni
niektorych
zakonov v zneni neskorSich predpisov uzatvorena podla § 155 zakona ¢. 311/2001 Z. z.
Zakonnika prace v zneni neskorSich predpisov (dalej len ,,Zakonnik prace®)
(d’alej len ,,dohoda*)

medzi

Zamestnavatel’om - poskytovatel'om ustavnej zdravotnej starostlivosti
Obchodné meno/Néazov: Dolnooravska nemocnica s poliklinikou MUDr. L. Nadasi Jégého
Dolny Kubin

Sidlo: Nemocni¢na 1944/10. 026 01 Dolny Kubin
ICO: 00634905
ICDPH: SK202563754
Bankové spojenie: Statna pokladnica v Bratislave

¢islo uctu: SK61 8180 00000070 0048 1029
Zastupeny PhDr. Jozef Mintal, MBA, MEng.
Zriad’'ovacia listina: MZ SR ¢islo: 1970/1991 -A/VI-1, zo dna 14. 06. 1991 v zneni neskorsich
zmien a dodatkov, ZSK &islo: 2003/01028, zo diia 10. 02. 2003 - Zmena zriad’ovacej listiny -
s uginnost'ou od 01. 01. 2003 zriad’ovatel’ Zilinsky samospravny kraj Zilina v zneni dalsich
zmien a rozhodnuti.

(d’alej len ,,zamestnavatel’*)

a
Zamestnancom
Titul, meno a priezvisko: MUDr. Ester Hudecova

Datum narodenia: || R

Adresa trval¢ho pobytu: I
—

.

Bankov¢ spojenie: S G

(d’alej len ,,rezident”, spolu so zamestnavatePom d’alej len ,,zmluvné strany*)

uzatvaraju tato dohodu:

Clanok I
Uvodné ustanovenia

1. Zamestnavatel’ a rezident s zmluvnymi stranami pracovnej zmluvy zo dna 1.10.2026, ktora
upravuje pracovnopravny vztah medzi zamestnavatel'om a rezidentom.

2. Rezidentské Stadium je Specializacné Stidium v Specializacnom odbore urc¢enom
Ministerstvom zdravotnictva Slovenskej republiky (d’alej len ,,ministerstvo zdravotnictva®),
ktoré je do vykonania Specializacnej skuSky v riadnom termine pri splneni podmienok podla
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zédkona €. 578/2004 Z. z. o poskytovateloch zdravotnej starostlivosti, zdravotnickych
pracovnikoch, stavovskych organizaciach v zdravotnictve a o zmene a doplneni niektorych
zédkonov v zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,zdkon o poskytovatel'och®) financované
z rozpoctovej kapitoly ministerstva zdravotnictva.

. Obdobie Specializacného S§tadia financovaného zo S$tatneho rozpoctu je casovy usek
Specializaéného stadia v Specializacnom odbore podla tejto dohody, uskuto¢iované
v rozsahu a za podmienok uréenych v prislusnom akreditovanom Specializatnom $tudijnom
programe v Specializacnom odbore PEDIATRIA.

Clanok I1
Predmet dohody

Predmetom tejto dohody je vzdjomnd tuprava prav a povinnosti ucastnikov dohody,

suvisiacich so zvySenim kvalifikacie rezidenta absolvovanim Specializacného stadia
v akreditovanom Specializa¢nom Studijnom programe v Specializatnom odbore PEDIATRIA v
zdravotnickom povolani lekar v ramci rezidentského S$tidia na vzdelavacej ustanovizni:
Univerzita Komenského v Bratislave, Jesseniova lekarska fakulta v Martine. Podl'a dizky
Specializa¢ného Studijného programu v prislusnom Specializacnom odbore ustanovenej podl'a

osobitného predpisu Specializa¢né Studium trva Styri roky a konéi ziskanim diplomu o

Specializacii. Specializacné Stadium (d’alej len ,,rezidentské Studium*), zacina dia 1.10.2026.

Clanok ITI
Povinnosti zamestnavatel’a — poskytovatel’a zdravotnej starostlivosti

. Zamestnavatel' sa zavizuje umoznit’ rezidentovi zvySenie kvalifikacie formou rezidentského
Stadia.

. Zamestnavatel' je povinny poskytovat’ rezidentovi pracovné volno s ndhradou mzdy na
absolvovanie teoretickej Casti a praktickej Casti rezidentského Stidia podl'a akreditovaného
$pecializa¢ného $tudijného programu v siilade so Studijnym planom, ktory tvori Prilohu ¢&. 1,
a ta je neoddeliteI'nou sucast'ou tejto dohody.

. Zamestnavatel' je povinny umoznit rezidentovi absolvovat’ rezidentské 3tadium v dizke
ustanovenej v ¢lanku II tejto dohody.

. Zamestnavatel' sa zavédzuje poskytovat rezidentovi pracovné volno s ndhradou mzdy
v terminoch uréenych $tudijnym planom tak, aby zamestnanec-rezident neprekro&il dizku
trvania S$pecializacného Stidia ustanovent pre dané Specializatné S$tadium vSeobecne
zavdznymi pravnymi predpismi.

. Zamestnavatel’ poskytne rezidentovi v stilade s § 140 ods. 3 Zakonnika prace pracovné vol'no
s nahradou mzdy najmenej :

a) v rozsahu potrebnom na ucast’ na praktickej a teoretickej Casti rezidentského Studia,

b) dva dni na pripravu a vykonanie kazdej skasky,

c) pat dni na pripravu a vykonanie Specializa¢nej skusky.

. Ak zamestnavatel’ neumozni rezidentovi absolvovat’ rezidentské Stadium podla § 39b ods.
11 pism. c) zdkona o poskytovateloch, je povinny v zmysle § 39b ods. 24 zakona
o poskytovatel'och uhradit’ ministerstvu zdravotnictva 5 000 eur za kazdy zacaty rok
rezidentského Studia.



7. Zamestnavatel’ rezidenta nemoze rezidenta zavidzovat', aby po ukonceni rezidentského Studia
zotrval u neho v pracovnom pomere alebo pozadovat tthradu ndkladov vynaloZenych na jeho
vzdelavanie, ak unho rezident nezotrva v pracovhom pomere.

Clanok IV
Povinnosti rezidenta

1. Rezident je povinny absolvovat’ rezidentské studium podla ¢l. II.
2. Rezident okrem plnenia povinnosti vyplyvajicich z akreditované¢ho Specializatného

Studijného programu v $pecializacnom odbore PEDIATRIA je povinny aj:

a) pisomne sa prihlasit’ na Specializa¢nu sktsku do 14 dni od splnenia podmienok uréenych
v akreditovanom S$pecializatnom S$tudijnom programe v predmetnom S$pecializanom
odbore,

b) uspesne ukoncit’ rezidentské Studium.

3. Rezident po uspeSnom ukoncéeni rezidentského stidia v Specializaénom odbore je povinny:

a) podla § 39b ods. 13 pism. a) zdkona o poskytovateloch do 12 mesiacov od uspesného
absolvovania Specializa¢nej skusky zacat’ vykonavat’ Specializované pracovné ¢innosti
pri vykonédvani zdravotnickeho povolania podla § 3 ods. 4 pism. b) zékona
o poskytovateloch v samospravnom kraji oznatenom v ziadosti o zaradenie
zdravotnickeho pracovnika do rezidentského stidia podla § 39b ods. 6 pism. f) zakona
o poskytovatel'och alebo do 3 mesiacov od uspesného absolvovania Specializa¢nej skasky
zacat’ vykonavat’ Specializované pracovné cinnosti pri vykondvani zdravotnickeho
povolania podla § 3 ods. 4 pism. a) =zdkona o poskytovateloch
v samospravnom kraji oznacenom v Ziadosti o zaradenie zdravotnickeho pracovnika
do rezidentského Studia podla § 39b ods. 6 pism. f) zdkona o poskytovatel'och
v §pecializanom odbore, v ktorom uspesne ukoncil rezidentské stadium,

b) podl'a § 39b ods. 14 pism. a) zakona o poskytovatel'och bezodkladne za¢at’ vykonavat’
zdravotnicke povolanie podla § 3 ods. 4 pism. a) zdkona o poskytovatel'och
u poskytovatel'a Ustavnej zdravotnej starostlivosti v samospravnom kraji oznacenom
v Ziadosti o zaradenie zdravotnickeho pracovnika do rezidentského Studia podla § 39b
ods. 6 pism. f) zdkona o poskytovateloch v Specializacnom odbore, v ktorom Uspesne
ukoncil rezidentské Studium, a to tthrnne najmenej pit rokov pocas siedmich rokov
od uspesného absolvovania Specializacnej skiiSky najmenej v rozsahu ustanoveného
tyzdenného pracovného casu alebo uhrnne  pat rokov pocas desiatich rokov
od tuspesného absolvovania Specializacnej skusky najmenej v rozsahu polovice
ustanoveného tyzdenného pracovného Casu,

c) poskytovat’ zdravotnu starostlivost’ v Specializacnom odbore, v ktorom uspeSne ukoncil
rezidentské Stadium:

* uUhrnne najmenej pit’ rokov pocas siedmich rokov od uspesného absolvovania
Specializacnej skuSky v samosprdvnom kraji oznacenom v ziadosti o zaradenie
zdravotnickeho pracovnika do rezidentského Stadia podla § 39b ods. 6 pism. f) zakona
o poskytovatel'och, ak vykonava Specializované Cinnosti podl'a ods. 13 pism. a)
najmenej v rozsahu ordinaénych hodin podla § 79 ods. 1 pism. aj) zakona



o poskytovateloch alebo ods. 14 pism. a) najmenej v rozsahu ustanoveného
tyZdenného pracovného ¢asu alebo

* tuhrnne pit rokov pocas desiatich rokov od uspesného absolvovania Specializacne;j
skasky v samospravnom kraji oznaCenom v ziadosti o zaradenie zdravotnickeho
pracovnika do rezidentského Studia podla § 39b ods. 6 pism. f) zakona
o poskytovatel'och, ak vykonava Specializované ¢innosti podla § 39b ods. 13 pism. a)
zakona o poskytovateloch najmenej v rozsahu polovice ordinaé¢nych hodin podla
§ 79 ods. 1 pism. aj) zakona o poskytovateloch alebo ods. 14 pism. a) najmene;j
v rozsahu polovice ustanoveného tyZdenného pracovného casu,

d) oznamit’ ministerstvu zdravotnictva do 30 dni od zacatia poskytovania zdravotnej
starostlivosti nazov a adresu sidla poskytovatel’a, dohodnuty pracovny Cas, datum zacatia
poskytovania zdravotnej starostlivosti a bezodkladne kazdu zmenu tychto udajov pocas
celej doby poskytovania zdravotnej starostlivosti podl'a ods. 13 pism. c) alebo ods. 14
pism. b).

5. Rezident sa zavizuje uhradit’ finan¢né néklady, ak:

a) prerusi rezidentské Stidium najviac na dva roky z dovodu skoncenia pracovného
pomeru a po uplynuti dvoch rokov nepokracuje v rezidentskom $tidiu do uspesSného
ukoncenia rezidentského Stadia,

b) dspesSne neukonci rezidentské Studium najneskor v druhom opravnom termine.

6. Ak rezident uspesne neabsolvuje Specializaént sktisku v riadnom termine, je povinny sa
prihlasit’ na opravnu Specializa¢nua skusku, ministerstvo zdravotnictva mu podl'a § 39b ods.
20 uloZzi pokutu do vysky 500 Eur.

7. Ak rezident uspeSne neukoncil rezidentské Studium Specializacnou skuskou najneskoér
v opravnom termine, je povinny podla § 39b ods. 20 zakona o poskytovatel'och, uhradit’
ministerstvu zdravotnictva 5000 Eur za kazdy zacaty rok rezidentského $tudia.

8. Ak zdravotnicky pracovnik, ktory po uspeSnom ukonceni rezidentského $tudia nezacal
poskytovat’ zdravotnt starostlivost’ podl'a § 39b ods. 13 pism. a) alebo ods. 14 pism. a) zdkona
o poskytovatel'och, je povinny uhradit’ ministerstvu zdravotnictva 5 000 Eur za kazdy rok
rezidentského Studia v zmysle § 39b ods. 21 zakona o poskytovatel'och.

9. Ak zdravotnicky pracovnik, ktory po uspeSnom ukonceni rezidentského stiidia neposkytoval
zdravotnu starostlivost’ podla § 39b ods. 13 pism. b) alebo ods. 14 pism. a) zadkona o
poskytovateloch, je povinny podla § 39b ods. 22 zidkona o poskytovateloch uhradit’
ministerstvu zdravotnictva 5 000 Eur za kazdy rok, v ktorom neposkytoval zdravotni
starostlivost podla § 39b ods. 13 pism. b) alebo ods. 14 pism. a) zikona
o poskytovatel'och.

10. Povinnost’ ihrady finan¢nych prostriedkov podla vysSie uvedenych odsekov 5 az 8
rezidentovi nevznika, ak:

a) ministerstvo zdravotnictva pozastavilo poskytovanie finanénych prostriedkov na
rezidentské Stidium,

b) rezident prestal spifiat’ podmienku na vykon zdravotnickeho povolania podl'a § 31 ods. 1
pism. b) zdkona o poskytovatel'och,

c) absolvent rezidentského Stadia neposkytoval zdravotnll starostlivost’ podl'a odseku 13
pism. a) a b) alebo ods. 14 pism. a) z inych dévodov hodnych osobitného zretel’a.
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Clanok V
Zanik dohody

. Téato dohoda zanika:

a) pisomnou dohodou medzi u¢astnikmi dohody po vyrovnani vSetkych svojich zavizkov,
vyplyvajucich z tejto dohody alebo

b) odstupenim niektorého ucastnika dohody od tejto dohody pre podstatné porusenie
ustanoveni tejto dohody. Za podstatné porusenie dohody sa povazuje najmi porusenie
povinnosti ustanovenych v ¢l III a &l. IV tejto dohody. U¢inky odstupenia od dohody
nastanil dinom, ktory nasleduje po dni, kedy bolo druhému ucastnikovi dohody dorucené
pisomné oznamenie o odstipeni od tejto dohody.

Clanok VI
Zavereéné ustanovenia

. Dohoda nadobuda platnost’ a u€¢innost’ diiom jej podpisu ucastnikmi dohody.

. Tato dohodu moézu Gcastnici dohody menit’ a dopiiat’ pisomne, a to po dohode oboch
ucastnikov dohody. Zmeny nesmt byt v rozpore s podmienkami ur¢enymi v prisluSnom
akreditovanom $pecializa¢nom Studijnom programe v Specializacnom odbore Specializacného
stidia PEDIATRIA a musia byt’ v stlade so vSeobecne zaviznymi pravnymi predpismi.

. Zmluvné strany su povinné v zmysle Nariadenia Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU)
2016/679 z 27. aprila 2016 o ochrane fyzickych osdb pri spracuvani osobnych udajov
a o volnom pohybe takychto udajov a zdkona ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov
a o zmene a doplneni niektorych zdkonov zachovavat’ ml¢anlivost’ o vSetkych osobnych
udajoch, s ktorymi prisli do styku v stvislosti s plnenim dohody. Povinnost’ zachovavat’
mlcanlivost’ v zmysle tejto dohody trva aj po uplynuti doby trvania tejto dohody.

. Rezident poskytuje osobné udaje zamestnavatel'ovi, v zmysle ¢l. 7 Nariadenia Eurdpskeho
parlamentu a Rady (EU) & 2016/679 o ochrane fyzickych o0sdb pri spractvani
osobnych udajov a vol'nom pohybe tychto udajov, mdze zamestnavatel' spracovavat
na ucely rezidentského S§tidia (meno, priezvisko, ddtum narodenia, adresa, vzdelanie
a Specializacny odbor) a zaroven ich poskytne vzdelavacej ustanovizni podla § 40
zdkona o poskytovateloch a ministerstvu zdravotnictva, a to podla § 92a zidkona
o poskytovatel'och.

. Prava a povinnosti ucastnikov dohody, ktoré nie su vyslovne upravené touto dohodou, sa
riadia prisluSnymi ustanoveniami Zakonnika prace, Obcianskeho zdkonnika, zékona
o poskytovatel'och a ostatnymi vSeobecne zavdznymi pravnymi predpismi.

. 'V pripade, Ze sa niektoré z ustanoveni tejto dohody stane neplatnym, nevymoZzitelnym
¢i neucCinnym, nebude mat’ tato skutocnost’ vplyv na platnost a Gc¢innost zostavajucich
ustanoveni dohody. Namiesto neplatného, nevymoziteIného ¢i neucinného ustanovenia
dohody sa pouZiji ustanovenia v§eobecne zaviaznych pravnych predpisov upravujuce otazku
vzajomného vztahu téastnikov dohody. Uastnici dohody sa nasledne zavizuji upravit’ svoj

vztah prijatim iného ustanovenia dohody, ktory svojim obsahom a povahou najlepsie
zodpoveda zameru neplatného, nevymozitelného ¢i neucinného ustanovenia.



7. Dohoda sa vyhotovuje v dvoch rovnopisoch, z ktorych kazdy tcastnik dohody dostane jeden
rovnopis.

8. Ucastnici dohody vyhlasuju, e si dohodu pregitali, jej obsahu, privam a povinnostiam
z nej vyplyvajucim porozumeli, pricom na znak sthlasu s jej obsahom a so skuto¢nostou, ze
dohodu neuzavreli v tiesni, pod natlakom alebo za napadne nevyhodnych podmienok, ju
vlastnoru¢ne podpisuju.

V Dolnom Kubine, dna: 17.9.2026 V Dolnom Kubine, dna: 17.9.2026

MUDr. Ester Hudecova PhDr. Jozef Mintal, MBA, MEng.



