50/2026
ZMLUVA

O ZABEZPECENI ODBORNEJ PRAXE STUDENTA
uzatvorend v zmysle § 51 zikona €. 40/1964 Zb. Ob¢iansky zdkonnik v zneni neskorsich predpisov

(d’alej len ,,Obéiansky zakonnik*), v spojeni s § 35 ods. 1 pism. ¢) zdkona o vysokych §kolach v platnom zneni
(dalej len ,,Zmluva®).

Nazov: Trnavsk4 univerzita so sidlom v Trnave

Fakulta zdravotnictva a socidlnej prace
Sidlo: Univerzitné ndmestie ¢. 1, 917 01 Trnava
I1CO: 31 825 249

V mene ktorej kona:  prof. MUDr. Jaroslav Slany, CSc., dekan
(dalej len ,,Skola®)

a

Nazov : Dolnooravska NsP MUDr. L. N. Jégého Dolny Kubin
Sidlo Nemocni¢na 1944/10, Dolny Kubin, 026 14

ICO: 00 634 905

Zriad'ovatel’: Ministerstvo zdravotnictva Slovenskej republiky

V mene ktorej kona:  PhDr. Jozef Mintal, MBA, MEng., riaditel’
(dalej len ,,Zdravotnicke zariadenie*)

a
meno a priezvisko:  Bianka Nemc¢ekova

Adresa trvalého pobytu:
datum narodenia:
Student 3. ro¢nika

(d’algj len ,Student“)
(8kola , Zdravotnicke zariadenie a Student d’alej spolu ,,Zmluvné strany“ alebo samostatne ,,Zmluvna strana®)

Clanok I
Predmet a icel Zmluvy
1. Predmetom tejto Zmluvy je zavizok Zdravotnickeho zariadenia zabezpedit’ podmienky pre vykonanie odbornej
praxe pre $tudenta Skoly v stlade s praivnymi predpismi na iseku zdravotnictva, ako aj zadkonom &. 131/2002

Z. z. o vysokych 8kolach a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskor$ich predpisov (d’alej len
“zakon o vysokych Skolach*).

2. Zmluvné strany sa dohodli, Ze Skola za i¢elom ziskania odbornych vedomosti v ramci vysoko$kolského tudia
v $tudijnom programe Laboratérne vySetrovacie metody v zdravotnictve prideli Zdravotnickemu zariadeniu
Studenta.

3. Student bude v Zdravotnickom zariadeni vykonavat odbornii prax pod dozorom poverenych Skolitelov:
Mgr. J. MriSkova, D. Zatkuliakova (d'alej len ,,Skolite*). Miestom vykonu praxe sa laboratéria SVaLZ
DONsP D. Kubin.

4.  Zmluvné strany sa dohodli, Ze vykon odbornej praxe je bezplatny.

Clanok II
Priva a povinnosti Skoly

1. Skola sa zavizuje:



a)

b)

poverit zamestnanca, ktory bude spolupracovat’ so SkolitePom, resp. prisluinym vediicim zamestnancom
Zdravotnickeho zariadenia v otdzkach odbornej praxe; pred zagiatkom odbornej praxe oboznamit’ Studenta
s povinnostou riadit’ sa pri vykone odbornej praxe pokynmi Skolitela, ktorému bude plne zodpovedat’ za
dodrziavanie odbornej stranky a asového harmonogramu odbornej praxe;

pred nastupom na odborni prax oboznamit’ a $kolit’ Studenta v stilade s prislunymi ustanoveniami zékona
¢. 124/2006 Z. z. o bezpednosti a ochrane zdravia pri praci a zdkona ¢. 314/2001 Z. z. o ochrane pred
poZiarmi v platnom zneni (d’alej len ,,zakon o BOZP* a ,,zakon o OP*); toto oboznamovanie a $kolenie je
stfast'ou uéebnych osnov v ramci predmetov tykajucich sa odbornej praxe a vykona ho zodpovedny
pedagogicky zamestnanec Skoly.

Clénok III
Prava a povinnosti Zdravotnickeho zariadenia

1. Zdravotnicke zariadenie pocas doby vykonu praxe:

2.

a) prostrednictvom SkolitePa uklada Studentovi Glohy, organizuje, riadi a kontroluje jeho pracu, ddva mu
na tento ucel pokyny, utvara priaznivé pracovné podmienky.

b) v silade s § 70 ods. 2 zakona o vysokych Skolach zaistuje Studentovi bezpetnost a ochranu zdravia pri
praci rovnako, ako svojim zamestnancom.

Zdravotnicke zariadenie sa d’alej zavdzuje :

a) oboznamit a 3koli Studenta prostrednictvom Skolitela pred zadiatkom vyuky s platnym pracovnym
poriadkom, s povinnost'ou ml&anlivosti a s predpismi o bezpe€nosti a ochrane zdravia pri praci podl'a
zakona o BOZP najmai s potrebnymi informaciami a pokynmi na zaistenie bezpe&nosti a ochrany zdravia
pri praci platnymi pre price, pracoviské a priestory Zdravotnickeho zariadenia a ochrane pred poZiarmi
podra zdkona o OP, najmé s protipoZiarnou bezpeénostou v objekte Zdravotnickeho zariadenia; toto
oboznamovanie a $kolenie vykona zodpovedny zamestnanec Zdravotnickeho zariadenia.

b) oboznamit" Studenta, ako osobu opridvnenmi spracivanim osobnych udajov svojich zamestnancov
a pacientov (d’alej len ,,Dotknuté osoby*) o jeho pravach a povinnostiach vyplyvajlicich mu z pravnych
predpisov na Gseku ochrany osobnych udajov, najmi z Nariadenia EP a Rady EU &.2016/679 o ochrane
fyzickych os6b pri spractivani osobnych udajov a o vol'nom pohybe takychto udajov, a z relevantnych
ustanoveni zakona &. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych idajov a 0 zmene a doplneni niektorych zadkonov
(d’alej len ,Predpisy na ochranu OU);

¢) viest dochadzku Studenta;

d) umoznif Studentovi vyuzivat prezliekarne a hygienické zariadenia;

e) ihned’ oznamit' Skole akékol'vek porugenie discipliny Studenta s doloZenim pripadnych podkladov a s
uvedenim skuto¢nosti preukazujucich porudenie discipliny. Pripadné poruenie discipliny bude riesit
Skola.

Clanok IV
Priva a povinnosti Studenta

1. Student sa zavizuje:

a)

b)
c)

d)

€)
f)
2

h)

dodrziavat’ v§eobecne zdvidzné pravne predpisy vztahujice sa na vietky &innosti, ktoré bude v ramci

odbornej praxe uskutodiovat’;

dodrZiavat’ interné predpisy Zdravotnickeho zariadenia;

dodrziavat pokyny Skolitela a inych poverenych pracovnikov prisluného pracoviska Zdravotnickeho

zariadenia;

vykonéavat’ &innosti odbornej praxe vyluéne pod dohladom Skolitel'a a inych poverenych pracovnikov

prisluiného pracoviska Zdravotnickeho zariadenia;

predlozit’ potvrdenie o preo¢kovani proti infek&nej hepatitide typu B;

pocas celej odbornej praxe pouZivat’ na pracovisku Zdravotnickeho zariadenia ochranné odevy;

potas celej odbornej praxe pouzivat osobné ochranné pracovné prostriedky, ktoré mu poskytlo

Zdravotnicke zariadenie a chrénit’ sa pred nakazenim; a

zachovavat’ obchodné tajomstvo Zdravotnickeho zariadenia, mléanlivost o dovernych a chrdnenych

informaciach Zdravotnickeho zariadenia a o osobnych ddajoch Dotknutych oséb, s ktorymi sa podas
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4.

odbornej praxe oboznami podfa Predpisov na ochranu OU; tato povinnost’ trvéa aj po skondeni vykonu
odbornej praxe.

Zmluvné strany sa dohodli, Ze Student nie je po&as odbornej praxe opravneny poskytovat’ akukolvek zdravotnu
starostlivost’.

Student vyhlasuje, Ze pred zahajenim odbornej praxe bol riadne obozndmeny:

a) o predpisoch tykajhcich sa bezpe&nosti a ochrany zdravia pri praci;
b) o predpisoch tykajucich sa ochrany pred poZiarmi;
c) o Predpisoch na ochranu OU.

Student sa zavizuje dodriavat pokyny na zaistenie bezpe&nosti a ochrany zdravia pri préaci a protipoZiarnu
bezpe€nost, zasady bezpelnej prace, zésady ochrany zdravia pri préaci, zasady bezpe¢ného spravania na
pracovisku a bezpedné pracovné postupy.

Student berie na vedomie, Ze tito Zmluva nezaklad4 pracovny pomer a ani iny pracovnopravny vztah a Ze
z tohto dévodu mu nevznikaji Ziadne pracovnopravne naroky voéi Zdravotnickemu zariadeniu, ani narok na
nijakt odmenu.

Clanok V
Zodpovednost’ za Skodu

Za $kodu, ktori sposobil Student uimyselne alebo znedbanlivosti potas odbornej praxe na pracovisku
Zdravotnickeho zariadenia, zodpoveda Student. Student je povinny takito $kodu nahradit Zdravotnickemu
zariadeniu v plnej vyske, ak sa Zmluvné strany nedohodnu inak.

Student vyhlasuje, Ze si je vedomy, Ze za ochranu svojho zdravia po&as odbornej praxe a za rizik4 s ohfadom na
prostredie Zdravotnickeho zariadenia nesie zodpovednost’ predovietkym on sam.

Prava a povinnosti Zmluvnych stran pri predchddzani hroziacim $kod4m a zo zodpovednosti za vznik pripadne;j
$kody, ktoré nie si Zmluvnymi stranami upravené v tejto Zmluve, sa riadia prislu§nymi ustanoveniami
v§eobecne zavdznych pravnych predpisov, predovietkym podla § 415 aZ 450 Ob&ianskeho zakonnika.

Za pripadni ujmu na zdravi spdsobend inym osobim podas odbornej praxe Studentom nesie priamu
zodpovednost’ Zdravotnicke zariadenie v zmysle § 98 ods. 6 zdkona ¢&. 578/2004 Z.z. o poskytovateloch
zdravotnej starostlivosti, zdravotnickych pracovnikoch, stavovskych organizacidch v zdravotnictve v platnom
zneni, pripadne podl'a inych vieobecne zavdznych pravnych predpisov. Zdravotnicke zariadenie ma viak
v takom pripade vo&i Studentovi, v zmysle § 440 Obgianskeho zakonnika, pravo na postih (regres).

Student vyhlasuje, %e bol vopred informovany Zdravotnickym zariadenim o moZnych zdravotnych
komplikéciach v suvislosti s vykonom odbornej praxe na pracoviskich Zdravotnickeho zariadenia. Zdravotnicke
zariadenie nenesie zodpovednost’ za pripadné zdravotné komplikacie, ktoré méZu nastat’ ako désledok vykonu
§tandardnych pracovnych &innosti na pracovisku Zdravotnickeho zariadenia vzhl'adom na zvy¥ené zdravotné
riziko na tomto pracovisku (najmé, aviak nielen, v pripade, Ze Studentom je tehotna Zena). Student bude pred
néastupom na odbornu prax o tomto zvy$enom zdravotnom riziku pouceny.

Pocas vykonu odbornej praxe Studentovi ostava jeho pravne postavenie Studenta vysokej $koly nezmenené, a to
aj v oblasti jeho poistenia (zdravotného, nemocenského, dochodkového, a pod.), v zmysle platnych vieobecne
zavdznych pravnych predpisov, v pripade urazu, i vo v8etkych ostatnych pripadoch, nakolko tito odborna prax
je podla zékona &. 131/2002 Z.z. o vysokych $kolach v platnom zneni a schvaleného $tudijného programu,
sucastou vysokoskolského $tadia.

Pri pracovnom uraze alebo chorobe z povolania v stvislosti s vykonom praxe ma $tudent nirok na davky
z urazového poistenia v zmysle § 17 a suvisiacich ustanoveni zakona &. 461/2003 Z.z. o socialnom poisteni
v platnom zneni.

VzhPadom na skuto&nost, Ze podla metodického usmernenia MSVVS SR &. 4/2009 - R z 11.2.2009 (&1. 1 bod
4) tiraz Studenta nie je Skolskym urazom a povaZuje sa za pracovny Vraz, Zdravotnicke zariadenie plni vietky
ulohy a oznamovacie povinnosti v suvislosti s pracovnym trazom podla zakona &. 124/2006 Z.z. o bezpe&nosti
a ochrane zdravia pri praci, vyhlasky MPSVaR &. 500/2006 Z. z. a podl'a § 461/2003 Z.z. o sociadlnom poisteni
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v platnom zneni (napr. § 231 ods. 1 pism. g)); vznik pracovného trazu Studenta Zdravotnicke zariadenie
v predpisanej lehote oznami aj Skole.

Clanok VI
Osobitné ustanovenia

Odborna prax je suast’ou $tudijného programu Studenta, uskuto&iiovaného na Fakulte zdravotnictva a socilnej
prace Trnavskej univerzity so sidlom v Trnave.

Utastnici tejto Zmluvy sa zavizuji v stlade s ustanovenim § 67 ods. 1 pism. d) a ods. 6 cit. paragrafu zikona o
vysokych ¥kolach viest’ zaznamnik klinickej praxe. Zdravotnicke zariadenie sa zavizuje umoZznit’ na zaklade
pisomnej Ziadosti Skoly overenie stladu priebehu klinickej praxe, vykazovanej v zdznamniku klinickej praxe, s
dokumenticiou vedenou Zdravotnickym zariadenim.

Clanok VII.
Trvanie a ukoncenie Zmluvy

Tato Zmluva nadoblda platnost’ a uéinnost’ dilom jej podpisania vietkymi Zmluvnymi stranami, resp.
poslednym z nich. Tato zmluva nie je povinne zverejiiovanou zmluvou v zmysle zékona ¢&. 211/2000 Z.z.
o slobodnom pristupe k informaciam v platnom zneni.

Tato Zmluva sa uzatvara na dobu uréitd, a to do diia skonéenia trvania odbornej praxe.

Vykon odbornej praxe Studenta v zmysle tejto Zmluvy zadina diia 25.09.2026 a kon&i dtia 11.12.2026. Celkovy
rozsah odbornej praxe je 120 vyucovacich hodin.

Pred uplynutim doby vykonu odbornej praxe Studenta v zmysle Clanku VII ods. 3 tejto Zmluvy sa vykon
odbornej praxe Studenta konéi aj na zaklade:

a) pisomnej dohody Skoly, Studenta a Zdravotnickeho zariadenia; alebo

b) vypovedou zo strany Zdravotnickeho zariadenia v pripade, ak Student porusi podmienky vymedzené touto
Zmluvou alebo sa nebude riadit’ pokynmi Skolitel'a pri plneni pracovnych tloh vyplyvajucich z vykonu
odbornej praxe Studenta podFa tejto Zmluvy. V tomto pripade uéinky vypovede nastavaji ditom jeho
dorudenia druhej Zmluvne;j strane (Studentovi a Skole) resp. poslednému z nich.

¢) vypovedou Skoly zdévodu podfa &l. Il ods. 2 pism. e) zmluvy, ktord nadobudne pravne uéinky
momentom doru¢enia Zmluvnym stranam, resp. poslednej z nich.

Clanok VIII.
Zavereéné ustanovenia

Zmluvu moZno menit’ pod sankciou neplatnosti len po vzajomnej dohode Zmluvnych stran formou pisomného
dodatku podpisaného vietkymi Zmluvnymi stranami.

Zmluvné strany sa dohodli, Ze v pripade vzajomnej pisomnej koreSpondencie sa jej dorucenie bude
uskuto&iiovat’ osobne, doporu¢enou listovou zasielkou alebo kuriérom, emailom, prip. inou dohodnutou formou
na adresu Zmluvnej strany uvedeni v zahlavi tejto Zmluvy alebo na inli oznamenu adresu. V pripade
neuspe$ného dorudenia, vratane odmietnutia zasielky, sa deft vratenia zésielky odosielatel'ovi bude povaZovat’
za defi riadneho dorugenia. KoreSpondencia zaslana emailom sa povaZuje za doru¢enti najblizsi nasledujici
pracovny dei.

V3etky prava a povinnosti vyplyvajice z tejto Zmluvy ako aj vztahy v tejto Zmluve bliz§ie neupravené sa riadia
prisludnymi ustanoveniami Obcianskeho zékonnika a d’al§imi vieobecne z&vdznymi pravnymi predpismi
Slovenskej republiky.

Ak sa preukaze, Ze niektoré z ustanoveni tejto Zmluvy je neplatné, neucinné alebo nevymahatelné, nema to za
nasledok neplatnost’, neu¢innost’ alebo nevymahatelnost’ d’alSich ustanoveni Zmluvy, ak je moZné takéto
neplatné, neidinné alebo nevyméahatel'né ustanovenie oddelit’ od zvy$ku Zmluvy. V takomto pripade sa Zmluvné
strany zavizuji bezodkladne formou dodatku alebo novej zmluvy nahradit’ takéto neplatné, netd¢inné alebo
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nevymahatel'né ustanovenie novym tak, aby bol zachovany uéel sledovany prislu¥nym neplatnym, net€innym

¢i nevymahatel'nym ustanovenim v €ase jeho prijatia, resp. uzavretia tejto Zmluvy. Do asu uzatvorenia dodatku

platia prislu§né zakonné ustanovenia svojim uéelom a zmyslom &o najbliZzSie neplatnému &i neddinnému
g  ustanoveniu.

Zmluvné strany sa tymto zavizuju, Ze vynalozZia vetko uUsilie, ktoré je od nich moZné spravodlivo poZadovat’,
aby doslo k urovnaniu v3etkych sporov, rozporov alebo narokov vzniknutych medzi nimi z tejto Zmluvy
a v stvislosti s fiou zmierom, vratane sporu o jej platnost’, vyklad alebo zru§enie, a aZ nasledne bude rieseny
pred prisludnym stidom Slovenskej republiky.

Spracavanie osobnych adajov (GDPR)

6.1.8kola - Trnavsk4 univerzita so sidlom v Trnave - spractva osobné tidaje dotknutej osoby v sulade s
Nariadenim Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679 z 27. aprila 2016 o ochrane fyzickych osob
pri spracivani osobnych udajov a o vol'nom pohybe takychto tidajov, ktorym sa zruluje smernica
95/46/ES (d’alej len ,,nariadenie*) a zdkonom &. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov a o zmene
adoplneni niektorych zakonov (d'alej len ,.zdkon*). Podmienky ochrany sukromia na Trnavskej
univerzite so sidlom v Trnave st zverejnené na webovom sidle univerzity: https://www.truni.sk/ochrana-
osobnych-udajov.

6.2.Zmluvné strany zaroveti beri na vedomie, e Skola a Zdravotnicke zariadenie majui postavenie
prevéadzkovatel'ov (tzn. urduju el a prostriedky spractivania osobnych udajov fyzickych oséb), preto
budi spracovavat’ osobné udaje fyzickych os6b na pravnom zéklade tejto Zmluvy (bez osobitného
sthlasu dotknutych oséb). Zmluvné strany sa zavdzujii uskutodilovat’ spractivanie osobnych tdajov
podra tejto Zmluvy v stilade s Predpismi na ochranu OU.

7" Zmluva je vyhotovené v troch (3) rovnopisoch, z ktorych kazdy ma platnost originalu a kazd4 Zmluvna strana
dostane po jednom (1) rovnopise.

8. Zmluvné strany vyhlasuji, Ze si Zmluvu pozorne pretitali, jej obsahu porozumeli a t4 predstavuje ich skutodna
a slobodni vélu zbaveni akéhokolvek omylu. Svoje prejavy vdle obsiahnuté v Zmluve Zmluvné strany
povazuju za urdité a zrozumitel'né, vyjadrené nie v tiesni a za nipadne nevyhodnych podmienok. Zmluvné
strany na znak svojho sihlasu s obsahom Zmluvy tito Zmluvu podpisali.

AN 23, 09, 2026
\'% - ¥ dila i G a L VT Tmavedia ......cccoooevinniiicnnrieniinnins

Zdravotnicke zariadenie: Skola:

RN

2z 3 oy ’ e avr
Trnavska univerzita so sidlom v Trnav

DONsP MUDr. L.N. Jégého, e

Dolny Kubin Fakulta zdravotnictva a socialnej prace

PhDr. Jozef Mintal, MBA, MEng., riaditel’ prof. MUDr. Jaroslav Slany, CSc., dekan
v..JRMAVE .. ana....22. 00 2026

-~

Student: /

Bianka Nemé&ekova



