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h) zachovivat obchodné tajomstvo Zdravotnickeho zariadenia, mi&anlivost o dévernych a chrinenych
informéaciach Zdravotnickeho zariadenia a o osobnych uidajoch Dotknutych os6b, s ktorymi sa podas
odbornej praxe obozndmi podl'a Predpisov na ochranu OU; tato povinnost’ trva aj po skonéeni vykonu
odbornej praxe.

Zmluvné strany sa dohodli, Ze Student nie je po&as odbornej praxe oprévneny poskytovat’ akiikol'vek zdravotni
starostlivost’.

Student vyhlasuje, Ze pred zah4jenim odbornej praxe bol riadne oboznameny:

a) o predpisoch tykajucich sa bezpe€nosti a ochrany zdravia pri praci;
b) o predpisoch tykajucich sa ochrany pred poZiarmi;
¢) o Predpisoch na ochranu OU.

Student sa zavizuje dodrziavat pokyny na zaistenie bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri préci a protipoZiarnu
bezpeénost’, zasady bezpetnej prace, zasady ochrany zdravia pri praci, zdsady bezpeéného spravania na
pracovisku a bezpe¢né pracovné postupy.

Student berie na vedomie, Ze tito Zmluva nezaklada pracovny pomer a ani iny pracovnopravny vztah a Ze
z tohto dévodu mu nevznikaji Ziadne pracovnopravne naroky voéi Zdravotnickemu zariadeniu, ani narok na
nijaki odmenu.

Clanok V
Zodpovednost’ za $kodu

Za $kodu, ktort sposobil Student umyselne alebo znedbanlivosti poas odbornej praxe na pracovisku
Zdravotnickeho zariadenia, zodpoveda Student. Student je povinny takuto $kodu nahradif Zdravotnickemu
zariadeniu v plnej vyske, ak sa Zmluvné strany nedohodnu inak.

Student vyhlasuje, Ze si je vedomy, Ze za ochranu svojho zdravia po&as odbornej praxe a za rizika s ohladom na
prostredie Zdravotnickeho zariadenia nesie zodpovednost’ predovietkym on sam.

Prava a povinnosti Zmluvnych stran pri predchadzani hroziacim $koddm a zo zodpovednosti za vznik pripadne;j
$kody, ktoré nie st Zmluvnymi stranami upravené v tejto Zmluve, sa riadia prislusnymi ustanoveniami
vieobecne zavaznych pravnych predpisov, predovsetkym podla § 415 az 450 Obgianskeho zakonnika.

Za pripadnt ujmu na zdravi spdsobenii inym osobam podas odbornej praxe Studentom nesie priamu
zodpovednost’ Zdravotnicke zariadenie v zmysle § 98 ods. 6 zdkona &. 578/2004 Z.z. o poskytovateloch
zdravotnej starostlivosti, zdravotnickych pracovnikoch, stavovskych organizaciach v zdravotnictve v platnom
zneni, pripadne podla inych vSeobecne zavaznych pravnych predpisov. Zdravotnicke zariadenie ma vak
v takom pripade vodi Studentovi, v zmysle § 440 Obgianskeho zakonnika, pravo na postih (regres).

Student vyhlasuje, ?e bol vopred informovany Zdravotnickym zariadenim o moZnych zdravotnych
komplikaciach v suvislosti s vykonom odbornej praxe na pracoviskach Zdravotnickeho zariadenia. Zdravotnicke
zariadenie nenesie zodpovednost’ za pripadné zdravotné komplikacie, ktoré mdzu nastat’ ako dosledok vykonu
§tandardnych pracovnych ¢innosti na pracovisku Zdravotnickeho zariadenia vzhl'adom na zvy$ené zdravotné
riziko na tomto pracovisku (najmi, aviak nielen, v pripade, Ze Studentom je tehotna Zena). Student bude pred
nastupom na odborni prax o tomto zvy$enom zdravotnom riziku poudeny.

Podas vykonu odbornej praxe Studentovi ostava jeho pravne postavenie Studenta vysokej $koly nezmenené, a to
aj v oblasti jeho poistenia (zdravotného, nemocenského, déchodkového, a pod.), v zmysle platnych vieobecne
zavaznych pravnych predpisov, v pripade tGrazu, i vo vietkych ostatnych pripadoch, nakol’ko tato odborna prax
je podla zakona ¢&. 131/2002 Z.z. o vysokych $kolach v platnom zneni a schvéleného $§tudijného programu,
sutast'ou vysokogkolského $tudia.

Pri pracovnom uraze alebo chorobe z povolania v savislosti s vykonom praxe ma $tudent narok na déavky
z urazového poistenia v zmysle § 17 a savisiacich ustanoveni zdkona €. 461/2003 Z.z. o socidlnom poisteni
v platnom zneni.

VzhPadom na skuto&nost, ze podl'a metodického usmernenia MSVVS SR &. 4/2009 - R z 11.2.2009 (&l. 1 bod
4) wraz Studenta nie je $kolskym drazom a povaZuje sa za pracovny traz, Zdravotnicke zariadenie plni vietky
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